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~ Selbsthilfe trifft Arbeit

KISS UND AOK Projekt zur Gesundheitsférderung von Mitarbeitenden.

WEISSENBURé - Firmen und Betriebe‘, (

die die Chancen der Selbsthilfe intern
nutzen mochten, konnen sich unter
www.kiss-mfr.de/selbsthilfe-trifft-ar-
beit/ vorab informieren oder direkt
mit Kiss unter Tel. 09141/9762172
oder weissenburg@kiss-mfr.de Kon-
takt aufnehmen. ‘

Die Selbsthilfeorganisation Kiss
Mittelfranken startet in diesem Jahr
ein neues Projekt unter dem Motto
»Selbsthilfe trifft Arbeit” - mafgeb-
lich gefordert durch die AOK Bayern.

Die Férderung iiber rund 6000 Eu-
ro wurde von der AOK an Kiss symbo-
lisch iiberreicht und erméglicht zum
einen die Erstellung von speziell auf
Arbeitgeber zugeschnittenen Infoma-
terials, um die unterstiitzende Wirk-
samkeit von Selbsthilfegruppen fiir
chronisch kranke Mitarbeitende im
Betrieb zu verdeutlichen. Zum ande-
ren konnen Veranstaltungen zur Ge-
sundheitsvorsorge und Krankheits-
bewaltigung fiir interessierte Mitar-
beiter angeboten werden.

,Wir unterstiitzen dieses Angebot
von Kiss, da wir hier einen echten lo-
kalen Mehrwert bei der Pravention
und Versorgung der Versicherten und
in der Unterstiitzung der Firmen er-
kennen®, so Claus Eitel, Direktor in
der AOK Mittelfranken. /

Gerade im Bereich der psychischen
Gesundheit ist der Krankenstand in
den Betrieben deutlich gestiegen,
aber auch andere chronische Erkran-

kungen nehmen zu. Nach Aussagen .
‘der gesetzlichen Krankenkassen er-

T

reichten die Fehltage gerade in den
vergangenen beiden Jahren ein Re-
kordhoch. Dies bringt Arbeitgeber da-
zu, vermehrt in das Betriebliche Ge-
sundheitsmanagement (BGM) zu in-
vestieren. Ein Baustein kann die For-
derung der gemeinschaftlichen
Selbsthilfe durch die Personalverant-
wortlichen im Arbeitskontext sein.
Der Vorteil von Selbsthilfegruppen
liegt darin, dass Gleichbetroffene
sich im geschiitzten Rahmen iiber ih-
re Erfahrungen in det Krankheitsbe-

waltigung austauschen und dadurch
voneinander profitieren. Sie suchen
aktiv gemeinsam nach Wegen der Ge-
sundung, stirken sich gegenseitig
und machen einander Mut und Hoff-
nung. Diese Unterstiitzung, die chro-
nisch kranke Mitarbeitende so erle-
ben, kann Ausfallzeiten am Arbeits-
platz langfristig reduzieren.

Das Projekt ,Selbsthilfe trifft Ar-
beit* wird durch die ortliche Selbst-
hilfekontaktstelle Kiss Weiflenburg-
Gunzenhausen umgesetzt. wt



